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LLllaammaaddoo  PPúúbblliiccoo  aa  cciiuuddaaddaannooss  ddee  llaa  RReeppúúbblliiccaa  aa  ppaarrttiicciippaarr  ddee  uunn  CCoonnccuurrssoo  

ddee  OOppoossiicciióónn  yy  MMéérriittooss,,  ccoonn  eell  ffiinn  ddee  iinnccoorrppoorraarrssee  aa  llaa  DDiirreecccciióónn  GGeenneerraall  ddee  

CCaassiinnooss  eenn  mmooddaalliiddaadd  pprroovviissoorriiaa  eenn  eell  ccaarrggoo  ddee  FFiissccaall  IIIIII  ––  EEssccaallaaffóónn  CCCC,,  

ccoonn  ddeessttiinnoo  aa  llooss  eessttaabblleecciimmiieennttooss  ddee  jjuueeggoo  uubbiiccaaddooss  eenn  llooss  

ddeeppaarrttaammeennttooss  ddee  FFlloorriiddaa,,  RRoocchhaa  yy  SSaann  JJoosséé..  

                                     
09/10/2026 – COMUNICADO N° 6 

 

Presentación de documentación para valoración de méritos y antecedentes 

 
 
FLORIDA 
 

        22 de octubre de 2026. 

         Horario: de 10 a 14 hrs. 

        Dirección: Independencia 650 esquina José Enrique Rodó. 

           Motivo: Recepción de la documentación acreditante de la formación y 

experiencia de los postulantes. 

 

SAN JOSÉ 
 

        22 de octubre de 2026. 

         Horario: de 10 a 14 hrs. 

        Dirección: 18 de Julio 583. 

           Motivo: Recepción de la documentación acreditante de la formación y 

experiencia de los postulantes. 
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ROCHA 
 

        22 de octubre de 2026. 

         Horario: de 12 a 16 hrs. 

        Dirección: 25 de agosto 99 y Gral. Artigas. 

           Motivo: Recepción de la documentación acreditante de la formación y 

experiencia de los postulantes. 

 

     Forma de presentación: 

• Copia simple de la documentación, foliada y unida con grapa. 

• Dentro de un sobre manila identificado con el N° de cédula de identidad del 

postulante. 

• En la misma instancia deberá exhibir los originales de toda la documentación 

agregada, la que será devuelta en el mismo acto. 

     Ver anexo: Instructivo de presentación de documentación. 

 

      Contacto en caso de dudas o consultas 

     Teléfono: 2901 5131 (internos 416 - 420 y 423) 

 

ÁREA DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS 


